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RINGKASAN 

Kegiatan pengabdian kepada masyarakat ini dilatarbelakangi oleh kebutuhan akan 

digitalisasi dalam tata kelola lembaga pendidikan anak usia dini, khususnya di TK 

PAUD SAY SCHOOL Kabupaten Aceh Besar. Di era teknologi informasi yang 

semakin berkembang pesat, lembaga pendidikan dituntut untuk mampu 

menyesuaikan diri dengan pemanfaatan sistem digital sebagai sarana peningkatan 

mutu layanan, transparansi informasi, serta daya saing kelembagaan. Namun, 

masih banyak lembaga PAUD yang belum memiliki sistem informasi berbasis 

digital, termasuk website, yang dapat menunjang pengelolaan kelembagaan secara 

efektif dan efisien. Melalui kegiatan ini, tim pengabdian melakukan 

pendampingan secara bertahap yang mencakup identifikasi kebutuhan 

kelembagaan, perancangan dan pengembangan sistem informasi berbasis website, 

pelatihan teknis kepada guru dan staf sekolah, serta evaluasi terhadap efektivitas 

pemanfaatan website yang telah dikembangkan. Hasil dari kegiatan menunjukkan 

bahwa pihak sekolah tidak hanya berhasil memiliki website resmi sebagai media 

informasi dan promosi, tetapi juga mampu mengelola konten secara mandiri 

setelah mendapatkan pelatihan. Website ini memuat informasi penting seperti 

profil sekolah, program pendidikan, jadwal kegiatan, dokumentasi aktivitas siswa, 

serta kontak yang dapat diakses publik. Pendampingan ini turut mendorong 

peningkatan kapasitas digital sumber daya manusia di lingkungan sekolah, serta 

membangun kesadaran akan pentingnya sistem informasi dalam pengembangan 

kelembagaan. Dengan tersedianya platform digital ini, TK PAUD SAY SCHOOL 

kini memiliki sarana yang dapat digunakan untuk menjalin komunikasi yang lebih 

luas dengan masyarakat dan pihak-pihak terkait lainnya. Kegiatan ini diharapkan 

dapat menjadi model replikasi bagi lembaga PAUD lain dalam upaya penguatan 

tata kelola berbasis teknologi informasi. 

Kata Kunci: pengabdian kepada masyarakat, sistem informasi, pengembangan 

kelembagaan, website, digitalisasi pendidikan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



A. Identifikasi Masalah Mitra  

  TK PAUD SAY SCHOOL Merupakan lembaga pendidikan baru yang 

didirikan pada tahun 2024. Lembaga TK PAUD SAY SCHOOL ini merupakan 

lembaga yang menggunakan metode Montessori yang diterapkan pada kurikulum 

dan sedang diminati oleh masyarakat dalam pendidikan anak usia dini[1]. Hasil 

Penelusuran Data Pokok Pendidikan (DAPODIK) Dirjen PAUD, Pendidikan 

Dasar dan Menengah, di Provinsi Aceh Baru memiliki satu lembaga TK PAUD 

yang menerapkan kurikulum dengan Metode Montessori[2]. Hal ini menjadi 

sebuah potensi yang sangat bagus bagi Rita Frisillia, STP, Dipl Montessori 

sebagai ketua Yayasan SAY FOUNDATION untuk mendirikan Lembaga TK 

PAUD SAY SCHOOL yang menggunakan metode montessori pada kurikulum 

pendidikannya.  

  Potensi pendirian TK PAUD SAY School yang terletak di Kabupaten 

Aceh Besar sangat menjanjikan, hal ini terlihat dari jumlah peserta didik yang 

mendaftar pada sekolah ini cukup fantastis bagi sekolah baru. Namun karena 

aturan penerimaan peserta didik yang diterapkan pada TK SAY SCHOOL adalah 

1:10 antara guru dan siswa, maka penerimaan tetap harus dibatasi. Selain itu para 

guru masih menunggu proses verivikasi dan validasi pada sistem dapodik 

sehingga penerimaan peserta didik secara sistem masih dibatasi.  

  Pada Tahun 2025 jumlah Guru dan Tenaga Kependidikan pada TK PAUD 

SAY SCHOOL adalah 11 orang dengan jumlah peserta didik sebanyak 36 orang. 

TK PAUD SAY SCHOOL terus berupaya menyusun rencana strategis dalam 

pengembangan kelembagaan termasuk dengan penambahan SDM, Sarana dan 

Prasarana, dan lain-lain demi meningkatkan kualitas manajemen dan pelayanan. 

Hal ini terlihat dari rencana pembangunan gedung yang sedang dikerjakan dan 

pendaftaran SDM pada sistem Dapodik. 



 

Gambar 1. Proses VerVal pada sistem Data Pokok Pendidikan DIRJEN PAUD 

 

  

Gambar 2. Site Plan Bangunan TK PAUD SAY SCHOOL yang Sedang Dibangun 

 

 

 

 

 

Gambar 3. Kondisi Bangunan Sekarang di TK PAUD SAY SCHOOL 

Kondisi TK PAUD SAY SCHOOL masih sangat perlu pengembangan dari segi 

manajemen pengelolaan sekolah seperti Manajemen kurikulum, Manajemen 

pendidik dan tenaga kependidikan, Manajemen peserta didik, Manajemen sarana 

dan prasarana, Manajemen desain lingkungan, Manajemen proses-input-output, 



dan Manajemen pengawasan atau supervisi. Saat ini pengelolaan masih berupa 

pendataan awal dan dilakukan secara manual dengan sistem dokumentasi dan 

pengarsipan manual pula.  

Para pengelola masih menggunakan cara manual dalam merekapitulasi, 

mensosialisakan, dan mengevaluasi data dan informasi. Selain itu, para pengguna 

jasa pendidikan di TK PAUD SAY SCHOOL juga belum menerima informasi 

dan data secara maksimal seperti kegiatan pembelajaran, kurikulum, dan info-info 

lain yang tidak disampaikan pada media komunikasi dan media sosial. Hal ini 

merupakan permasalahan utama bagi TK PAUD SAY SCHOOL dalam 

mengembangkan kelembagaan. Keakuratan, kecepatan, dan efesiensi yang masih 

perlu ditingkatkan dalam mengembangkan kelembagaan dan memanajemen 

sistem di TK PAUD SAY SCHOOL. Penerapan teknologi dan cara 

mengaplikasikannya sangat diperlukan untuk membantu TK PAUD SAY 

SCHOOL dalam mengembangkan kelembagaan. 

Secara Geografis, TK PAUD SAY SCHOOL terletak pada wilayah 

Kecamatan Darul Imarah Kabupaten Aceh Besar dan terletak dilokasi strategis di 

Desa Gue Gajah. Kecamatan Darul Imarah memiliki luas wilayah sebesar 24,35 

Km2 yang terdiri dari 4 mukim dan 32 Desa termasuk Desa Gue Gajah. 

Berdasarkan data DATA Badan Pusat Statistik Jumlah penduduk berdasarkan usia 

TK PAUD 0 – 4 tahun di Kecamatan Darul Imarah adalah 4824 jiwa. Data ini 

menunjukkan potensi pasar layanan jasa TK PAUD SAY SCHOOL yang 

menyediakan jasa pendidikan Anak Usia Dini mulai dari usia 6 bulan hingga 6 

Tahun. 

 

 

Gambar 4. Data TK PAUD di Wilayah Kecamatan Darul Imarah 

https://web-api.bps.go.id/download.php?f=QcHL+E8Kzv7caYJVYDX4ZTAvOXJ5NUk1TnlDa2xhNmFMY2ZxMHBydkVHSGUweGNZRmxXUzJIaDMwaENQYWV3TWtOeldDdkNpT1NwTC8vaWlRd1cwWVBYd1JTcGZBeXE1d045cTd4N1d0VktCWjFyalA0d3BnRk5wTXY4RkJ5eU5UU05SNDVwamtCL1NuTmM0WjU1RTd1TzJFeTR6L3lrZWRuMEpqbXk1c3VTZkwvQnJqWjU5K0hiWis4ekNqTlVuYWhnUnNFaHFiS0hEZ1hzbXJpZW0zTEVDdGFmcVhYWG1HS2lGam5MY2xFQ2FxZmJvYkJyUGloNXhFMnhyMEl0S1dNSmwvZnVmMmNuRTQyUWI=


 

Gambar 5. Data Jumlah Penduduk Kecamatan Darul Imarah pada Badan Pusat 

Statistik 

Sebagai mitra dari sosial ekonomi kemasyarakatan, TK PAUD SAY SCHOOL 

menjalankan penyelenggaraan pendidikan mulai hari Senin sampai Jumat dan 

dimulai pukul 07.00 sampai 17.00 Wib. Dengan biaya pendidikan sebesar Rp. 

700.000 untuk Daycare, Rp. 900.000 untuk Playgroup dan Rp 700.000 untuk 

Kindergarden. Informasi dan kegiatan- kegiatan yang telah dilakukan di TK 

PAUD SCHOOL masih disosialisasikan pada media sosial yaitu Instagram Say 

Montessori School. Untuk menyampaikan informasi lain pihak sekolah juga 

menggunakan whatsapp sebagai media komunikasi 

3.Tujuan Pelaksanaan Kegiatan 

Berikut merupakan tujuan pelaksanaan kegiatan dan kaitannya dengan SDG’S, 

IKU, Asta Cita dan bidang fokus RIRN serta fokus permasalahan yang diambil 

Tabel 1. Keterkaitan tujuan pelaksanaan dengan SDG’S 

No Indikator Uraian Kegiatan 

1 Pendidikan Berkualitas 
(Quality Education) 

Pembuatan sistem informasi yang dapat 
diakses pada Website TK Say School akan 

sangat bermanfaat dan memudahkan bagi 

pengelola dan pengguna, sehingga pengelola, 

pengguna dan masyarakat dapat mengukur 

kualitas pendidikan di TK Say School 

2 Pekerjaan Layak dan Pembuatan Sistem Informasi pada TK Say 

School merupakan upaya maksimal yang akan 

https://www.instagram.com/saymontessorischool?igsh=MTd6ZHhlZG14ZnM3dQ==
https://www.instagram.com/saymontessorischool?igsh=MTd6ZHhlZG14ZnM3dQ==


Pertumbuhan Ekonomi diterapkan oleh Tim Pelaksana Pengabdian 

dan Pengelola dalam mencapai visi, misi dan 

tujuan kelembagaan TK Say School. Dengan 

tercapainya tujuan Kelembagaan maka 

indikator pertumbuhan ekonomi juga akan 

meningkat. Kepercayaan masyarakat terhadap 

kualitas pendidikan di TK SAY School akan 

menumbuhkan produktivitas ekonomi di TK 

SAY SCHOOL. pertumbuhan ini juga 

berdampak pada seluruh SDM di TK SAY 

School 

3 Kemitraan Untuk Mencapai 
Tujuan (Partnership For 

The Goals) 

Pembuatan Sistem Informasi pada TK Say 
School merupakan upaya maksimal yang akan 

diterapkan oleh Tim Pelaksana Pengabdian 

dan Pengelola dalam mencapai visi, misi dan 

tujuan kelembagaan TK Say School 

 

Tabel 2. Keterkaitan tujuan pelaksanaan dengan Asta Cita 

No Indikator Asta Cita Uraian Kegiatan 

1 Memperkokoh Ideologi 

Pancasila, Demokrasi, 

Dan Hak Asasi Manusia 

(HAM) 

Mendapatkan pendidikan yang layak merupakan 

hak setiap manusia. Perancangan Sistem 

informasi merupakan salah satu media untuk 

mendukung kelayakan sebuah layanan 

pendidikan yang sangat dibutuhkan oleh 

pengguna jasa pendidikan termasuk pada 

lembaga pendidikan TK Say School[3]. 

Masyarakat dapat mengawasi serta mengukur 

kualitas layanan pada lembaga pendidikan 

tersebut melalu sistem informasi berbasis 

website[4]. 

2 Memperkuat Pembagunan 
Sumber Daya Manusia 

(SDM), Sains, Teknologi, 

Pendidikan, Kesehatan, 

Prestasi, Olahraga, 

Kesetaraan Gender, Serta 

Penguatan Peran 

Perempuan, Pemuda dan 

Penyandang Disabilitas 

Kualitas layanan pada Lembaga pendidikan TK 
Say School tidak terlepas dari unsur SDM dan 

Teknologi. Dengan adanya sistem informasi 

berbasis website berarti TK Say School telah 

mengimplementasikan kemajuan teknologi dan 

pemenuhan skill Sumber Daya Manusia dalam 

mengelola website tersebut. 

 

 



Tabel 3. Keterkaitan tujuan pelaksanaan dengan IKU Perguruan Tinggi 

No Indikator 
Kinerja 

Utama 

(IKU) 

Uraian IKU Uraian Kegiatan 

1 IKU 2 Mahasiswa Berkegiatan 
Diluar Program Studi 

Pelaksanaan Proyek Independen 

2 IKU 4 Kualifikasi Dosen Tim Pelaksana merupakan 

konsultan IT dan Konsultan PAUD 

pada Ikatan Guru TK Indonesia 

(IGTKI) wilayah Kabupaten Aceh 

Besar 

 

Tabel 4. Bidang Fokus RIRN dan Fokus Permasalahan 

Bidang Fokus Fokus 

Permasalahan 

Target Prioritas 

Pengabdian 

kepada 

Masyarakat 

Produk Rekayasa 

Keteknikan 

Digitalisasi 

 

 

4. Hal-Hal Lain yang diperlukan 

Sebagai Pengusul, ketua pelaksana dan anggota memiliki rekam jejak dan 

rekognisi terhadap keterlibatan pengembangan kemitraan masyarakat di TK 

PAUD SAY SCHOOL. Berikut merupakan rekam jejak dan keterkaitan tim 

pengusul terhadap kegiatan PKM 

Tabel 5. Informasi Tambahan Tentang TIM Pengusul 

Ketua Pengusul a.n Rossiana Br Ginting, 

S.Kom., M.Pd 

Merupakan Konsultan IT pada Ikatan 

Guru TK Indonesia wilayah Kabupaten 

Aceh Besar dengan SK PANITIA 

PAUD Wilayah I Kabupaten Aceh Besar 

nomor 102/AB/I/2024 

Anggota Pengusul a.n Riza Oktariana 
M.Pd 

Merupakan Dosen yang menjabat 
sebagai Konsultan Bidang Pengelolaan 

dan Pengembangan Pendidikan Anak 

Usia Dini Wilayah I Kabupaten Aceh 

https://drive.google.com/file/d/1n6uXhUsdTzbNStqgppaOu7lR_xVda2aV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n6uXhUsdTzbNStqgppaOu7lR_xVda2aV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n6uXhUsdTzbNStqgppaOu7lR_xVda2aV/view?usp=sharing


Besar dengan SK PANITIA PAUD 

Wilayah I Kabupaten Aceh Besar nomor 

102/AB/I/2024 

Selain itu anggota pengusul juga 

merupakan dosen kepakaran dan 

mengampuh mata kuliah manajamen 

penyelenggaran PAUD. 

 

B. Tujuan dan Manfaat Kegiatan   

Teknologi dan Inovasi yang akan diimplementasikan di mitra sasaran adalah 

untuk mengembangkan kelembagaan TK PAUD SAY SCHOOL yang baru 

berdiri selama satu tahun, agar mendapatkan kepercayaan dari seluruh 

masyarakat. Selain itu teknologi dan inovasi yang dikembangkan pada TK PAUD 

SAY SCHOOL juga dapat menjadi salah satu model yang harus digunakan pada 

lembaga pendidikan TK PAUD lainnya  

 

B. Solusi dan Target Sasaran  

Solusi yang Ditawarkan Pada Setiap Permasalahan 

Aspek 
Permasalahan 

Sub 
Permasalahan 

Solusi yang 
ditawarkan 

Target Luaran Target 
Penyelesaian 

Aspek 

Manajemen 

1. Peningkatan 

Kemampuan 

Manajemen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Tim pengusul 
melakukan 

pendampingan 

untuk 

meningkatkan 

skill dalam 

mengelola 

aspek-aspek 

dalam 

penyelenggaraan 

lembaga 

pendidikan TK 

PAUD seperti 

manajemen 

kurikulum, 

manajemen 

SDM, 

manajemen 

sarana dan 

prasarana, 

1. Tersedianya 
Buku 

Kurikulum, 

Panduan 

pengelolaan 

SDM, 

Panduan 

Pengelolaan 

Sarana dan 

Prasarana, 

Panduan 

Kerjasama, 

Panduan 

Akademik, 

Laporan 

Audit Internal 

dan Laporan 

Mutu Internal 

 

 

1.70 %  

(belum 
maksimal, 

namun 

kerangka 

sistematika 

sudah 

terselesaikan 

dan masih 

akan terus 

berjalan 

setelah 

pelaksanaan 

PKM)  

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1ASuMPSPATqM6zKCs4sws92r5ZUXC9Y-9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ASuMPSPATqM6zKCs4sws92r5ZUXC9Y-9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ASuMPSPATqM6zKCs4sws92r5ZUXC9Y-9/view?usp=drive_link


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Penataan 

Organisasi 

 

 

 

 

 

Manajemen 

hubungan 

masyarakat, 

manajemen 

peserta didik, 

manajemen 

keuangan, 

pengawasan dan 

evaluasi 

manajemen 

2. Tim Pengusul 

bersama dengan 

mitra menyusun 

Susunan 

Organisasi dan 

Tata Kelola TK 

PAUD SAY 

SCHOOL 

beserta dengan 

Tupoksi masing-

masing 

 

 

3. Tim Pengusul 
bersama mitra 

menyusun 

Rencana 

Strategis dan 

Program Kerja 

beserta rencana 

alokasi anggaran 

4. Tim Pengusul 

bersama mitra 

mengaudit 

keuangan serta 

mengevaluasi 

kesesuaian 

penggunaan 

anggaran 

 

5. Tim Pengusul 
bersama mitra 

menyusun 

strategi 

pemasaran dan 

menganalisis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.Tersedianya 
Panduan 

Pengelolaan 

SDM 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.Tersedianya 
Buku Renstra 

TK PAUD 

SAY SCHOOL 

 

 

 

 

4.Tersedianya 

Laporan SPI 

 

 

 

 

 

 

 

5.Laporan 

penerimaan 

Peserta Didik 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.100 % 
Tercapai 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. 100% 
Tercapai 

 

 

 

 

 

 

4. 100% 
Tercapai 

 

 

 

 

 

 

 

5. 100% 
Tercapai 



 

 

 

 

 

 

3. Kemampuan 

membuat 

bisnis plan 

 

 

 

 

 

4. Kemampuan 

pembukuan dan 

pengelolaan 

usaha 

5.  

 

 

 

 

6. Kemampuan 

keberlanjutan 

usaha 

pasar prioritas 

TK PAUD SAY 

SCHOOL  

Aspek Sosial 
Kemasyarakatan 

 

1. Peningkatan 

Pengetahuan 

 

 

1. Tim Pengusul 
Mensosialisasika

n urgensi dan 

pentingnya 

sistem informasi 

atau website 

dalam mengelola 

1. Ketersediaan 
Website TK 

PAUD SAY 

SCHOOL 

 

 

 

1. Target 
100% 

Tercapai 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

2. Peningkatan 

Keterampilan 

 

 

 

 

3. Peningkatan 

Kualitas 

Pelayanan 

 

 

 

 

 

 

 

4. Keberhasilan 

Menjadi 

Lembaga 

Berbadan 

Hukum 

TK PAUD SAY 

SCHOOL 

2. Tim pengusul 

melakukan 

pendampingan 

dalam 

mengelola 

Website 

3. Tim pengusul 
mensosialisasika

n kepada pihak 

pengguna jasa 

dan mitra 

sekolah seperti 

orang tua siswa, 

mitra kerjasama, 

dinas 

pendidikan, dll 

4. Pengusulan 
penjaminan 

mutu eksternal 

dan rekognisi 

eksternal 

 

 

2.SDM 
memiliki 

keterampilan 

menggunakan 

Website 

 

3. Para 

Pengguna Jasa 

dapat 

mengakses 

website 

 

 

 

 
 

4. Akreditasi 
Lembaga 

 

 

2.Target 
100% 

Tercapai 

 

 

 

3. Target 
100% 

Tercapai 

 

 

 

 

 
 

4. Target 
50% (masih 

dalam proses 

pengusulan) 

 

 

 

 

 

 



C. Metode Pengabdian       

Langkah-langkah dalam melaksanakan solusi yang ditawarkan 

Aspek 

Permasalahan 

Sub 

Permasalahan 

Solusi yang 

ditawarkan 

Langkah –langkah pelaksanaan 

Aspek 

Manajemen 

1. Peningkatan 

Kemampuan 

Manajemen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Penataan 

Organisasi 

 

 

1. Tim pengusul 
melakukan 

pendampingan 

untuk 

meningkatkan 

skill dalam 

mengelola aspek-

aspek dalam 

penyelenggaraan 

lembaga 

pendidikan TK 

PAUD seperti 

manajemen 

kurikulum, 

manajemen 

SDM, 

manajemen 

sarana dan 

prasarana, 

Manajemen 

hubungan 

masyarakat, 

manajemen 

peserta didik, 

manajemen 

keuangan, 

pengawasan dan 

evaluasi 

manajemen 

 

 

 

 

 
 

2. Tim Pengusul 
bersama dengan 

mitra menyusun 

Susunan 

1. Melaksanakan pendampingan 
dalam menyusun panduan 

kurikulum dengan 

mengundang stakeholder 

2. Melaksanakan pendampingan 

penyusunan dokumen SDM 

mulai dari sistem rekrutmen 

hingga pengelolaan 

pemberhentian pegawai 

3. Melaksanakan pendampingan 
penyusunan dokumen 

pengelolaan sarana dan 

prasarana mulai dari analisis 

kebutuhan hingga Audit 

kelayakan 

4. Melaksanakan pendampingan 
penyusunan dokumen 

hubungan masyarakat serta 

kerjasama dengan stakeholder 

5. Melaksanakan pendampingan 
penyusunan dokumen 

manajemen peserta didik 

mulai dari penerimaan, upaya 

peningkatan animo 

masyarakat, hingga pendataan 

alumni 

6. Melaksanakan pendampingan 
manajemen keuangan hingga 

pembuatan laporan audit 

keuangan 

7. Melaksanakan pendampingan 

kegiatan audit mutu internal 

pada setiap kegiatan yang 

direncanakan dan dievaluasi 

kebermanfaatannya 
 

 

 

Melakukan pendampingan 
Penyusunan Susunan Organisasi 

dan tata kelola serta Tugas 

Pokok dan Fungsi demi 



 

 

 

 

 

 

 

3. Kemampuan 

membuat 

bisnis plan 

 

 

 

 

4. Kemampuan 

pembukuan dan 

pengelolaan 

usaha 

 

 

 

5. Kemampuan 

keberlanjutan 

usaha 

Organisasi dan 

Tata Kelola TK 

PAUD SAY 

SCHOOL 

beserta dengan 

Tupoksi masing-

masing 

 

3. Tim Pengusul 
bersama mitra 

menyusun 

Rencana 

Strategis dan 

Program Kerja 

beserta rencana 

alokasi anggaran 

 

 

4. Tim Pengusul 

bersama mitra 

mengaudit 

keuangan serta 

mengevaluasi 

kesesuaian 

penggunaan 

anggaran 

 

 

 

5. Tim Pengusul 

bersama mitra 

menyusun 

strategi 

pemasaran dan 

menganalisis 

pasar prioritas 

TK PAUD SAY 

SCHOOL  

kelancaran pengelolaan lembaga 

serta efisiensi kelembagaan 

 

 

 

 

 

 

Melakukan pendampingan 
dengan yayasan dan para 

pengelola dalam menentukan 

indikator, target, program kerja 

yang akan dilaksanakan demi 

keberlanjutan lembaga 

 

 

 

 

Melakukan pendataan dan 
evaluasi keuangan  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Melakukan pendampingan 
dalam mengevaluasi setiap 

permasalahan pada hasil Rapat 

Rutin mingguan, bulanan, 

semester, dan tahunan  

Aspek Sosial 
Kemasyarakatan 

 

1. Peningkatan 

Pengetahuan 

 

 

 

 

1. Tim Pengusul 
Mensosialisasik

an urgensi dan 

pentingnya 

sistem 

informasi atau 

website dalam 

mengelola TK 

Melaksanakan FGD untuk 
mensosialisasikan 

kebermanfaatan dalam 

menggunakan sistem informasi 

website dan membandingkannya 

dengan sistem manual 

 

 



 

 

2. Peningkatan 

Keterampilan 

 

 

 

3. Peningkatan 

Kualitas 

Pelayanan 

 

 

 

 

 

4. Keberhasilan 

Menjadi 

Lembaga 

Berbadan 

Hukum 

PAUD SAY 

SCHOOL 

 

2. Tim pengusul 
melakukan 

pendampingan 

dalam 

mengelola 

Website 

 

 

3. Tim pengusul 

mensosialisasika

n kepada pihak 

pengguna jasa 

dan mitra 

sekolah seperti 

orang tua siswa, 

mitra kerjasama, 

dinas 

pendidikan, dll 

 

 

4. Pengusulan 
penjaminan 

mutu eksternal 

dan rekognisi 

eksternal 

 

 

Melaksanakan pendampingan 
untuk meningkatkan 

keterampilan para Guru, Tendik, 

dan Yayasan dalam menginput 

data dan mengolah data dengan 

menggunakan website 

 

 

 

Melaksanakan sosialisasi kepada 
para stakeholder seperti orang 

tua siswa, dinas, dan pemangku 

kepentingan lainya tentang 

sistem informasi lembaga yang 

sudah dapat diakses secara 

online sehingga layanan 

pendidikan akan lebih 

berkualitas 

 

 

 

Membantu lembaga dalam 
mengusulkan akreditasi sekolah 

pada sistem akreditasi 

 

D. Hasil 

Kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang dilaksanakan di TK PAUD SAY 

SCHOOL Kabupaten Aceh Besar telah berjalan dengan baik dan mencapai 

beberapa hasil yang signifikan sesuai dengan tujuan yang telah ditetapkan. 

Berikut ini adalah rincian hasil dari kegiatan pendampingan yang dilakukan: 

1. Tersusunnya Sistem Informasi Kelembagaan Berbasis Website 

Tim pengabdian berhasil merancang dan mengembangkan sebuah website 

kelembagaan yang disesuaikan dengan kebutuhan TK PAUD SAY 

SCHOOL. Website ini berfungsi sebagai media informasi dan promosi 

sekolah, serta sarana komunikasi dengan masyarakat dan orang tua peserta 

didik. Fitur utama yang tersedia meliputi: 



o Profil lembaga 

o Visi dan misi 

o Struktur organisasi 

o Program dan kurikulum pembelajaran 

o Galeri kegiatan siswa 

o Berita dan pengumuman 

o Kontak dan lokasi sekolah 

2. Peningkatan Kapasitas SDM dalam Pengelolaan Website 

Pihak sekolah, khususnya guru dan staf administrasi, telah mendapatkan 

pelatihan intensif mengenai cara mengelola dan memperbarui konten 

website secara mandiri. Materi pelatihan meliputi: 

o Dasar-dasar pengelolaan CMS (Content Management System) 

o Pengunggahan teks, gambar, dan dokumen 

o Manajemen halaman dan navigasi 

o Keamanan dan etika penggunaan media digital 

3. Meningkatnya Pemahaman akan Pentingnya Digitalisasi 

Kelembagaan 

Selama proses pendampingan, pihak sekolah menunjukkan antusiasme dan 

komitmen dalam mengadopsi sistem digital. Terjadi peningkatan 

kesadaran akan pentingnya teknologi informasi dalam meningkatkan 

transparansi, efisiensi pengelolaan, serta memperluas jangkauan informasi 

kepada masyarakat. 

4. Partisipasi Aktif dari Seluruh Komponen Sekolah 

Kepala sekolah, guru, serta tenaga kependidikan berperan aktif dalam 

setiap tahapan kegiatan, mulai dari perencanaan, implementasi, hingga 

evaluasi akhir. Hal ini menunjukkan kesiapan internal lembaga untuk 

mengelola sistem informasi secara berkelanjutan. 

5. Terciptanya Saluran Komunikasi yang Lebih Terbuka 

Website yang dikembangkan telah mulai digunakan sebagai media 

penyebaran informasi kegiatan sekolah kepada orang tua dan masyarakat 



sekitar. Hal ini menciptakan komunikasi yang lebih terbuka dan transparan 

antara pihak sekolah dan pemangku kepentingan. 

6. Rencana Tindak Lanjut dan Keberlanjutan Sistem 

Pihak sekolah telah menyusun rencana tindak lanjut untuk mengelola dan 

mengembangkan website secara berkelanjutan, termasuk penugasan 

personel khusus sebagai admin website dan pengelolaan konten secara 

berkala. Tim pengabdian juga menyediakan dokumentasi teknis dan 

panduan penggunaan sebagai bahan referensi ke depan. 

 

 



https://v3.camscanner.com/user/download

